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Информация
по итогам 2015-2016 учебного года
и планирования деятельности на 2016-2017 учебный год

Работа  осуществлялась исходя из основных годовых задач и в соответствии с годовым планом работы  МБДОУ №12 на 2015 – 2016 учебный год.
Содержание образовательного процесса в ДОУ осуществляется  в соответствии  сООП МБДОУ №12 и программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой, - Москва: Мозаика-синтез-2014.
Содержание образовательного процесса ДОУ обеспечивает выполнение 
программы дошкольного образования по  направлениям:
• физическое развитие;
• художественно-эстетическое развитие;
• познавательное  развитие
• Речевое развитие
• социально-коммуникативное   развитие;
Педагогический коллектив ставил  перед собой следующие задачи на 2015-2016 учебный год
· Реализация учреждением ФГОС дошкольного образования.
· Рост личностных достижений всех субъектов образовательного процесса.
· Рост материально-технического и ресурсного обеспечения ДОУ.
· Удовлетворенность всех участников образовательного процесса уровнем и качеством предоставляемых ДОУ услуг.
Пути развития ДОУ:
№ 1.Внедрение  Программы  перехода на ФГОС ДО, ориентированной на изменение профессиональной позиции педагога и совершенствование опыта практической деятельности.
Внедрение  проекта «Методическое сопровождение внедрения ФГОС  ДО в практику ДОУ»
№ 2. Повышение качества образования воспитанников через повышение уровня информационной компетентности педагогов ДОУ. Подпрограмма «Внедрение ИКТ в воспитательно-образовательный процесс ДОУ»
№ 3.Подпрограмма «Движение – в радость».
№ 4.Осуществление тесного взаимодействия с родителями воспитанников для повышения педагогической и правовой культуры.
№5. Подпрограмма: «Семья - Детский сад – содружество равных партнеров»
Для осуществления целей и реализации задач провели Советы педагогов:


	Тема Совета  педагогов   
	Срок 

	1.Установочный Совет педагогов
	Август

	2.Педсовет «Игра — королева детства»
	Октябрь

	Осуществление тесного взаимодействия с родителями воспитанников для повышения педагогической и правовой культуры. Подпрограмма «Семья - Детский сад – содружество равных партнеров»
	февраль

	3.Повышение качества образования воспитанников через повышение уровня информационной компетентности педагогов ДОУ. Подпрограмма «Внедрение ИКТ в воспитательно-образовательный процесс ДОУ»
	апрель

	4.Повышение качества образования воспитанников через повышение уровня информационной компетентности педагогов ДОУ. Подпрограмма «Внедрение ИКТ в воспитательно-образовательный процесс ДОУ»
	апрель

	5.Итоговый
	май



Результат:
Врезультате реализации Программы развития произошли изменения в следующих направлениях:
· Введение ФГОС  в практику ДОУ.
· Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ в условиях введения и реализации ФГОС.
· Развитие  материальной  базы  ОУ  как среды творческого развития  детей и педагогов, содействие  оснащению ОУ современным оборудованием в контексте федеральных ориентиров
· Создание  условий для обновления предметно-пространственной среды 
  ДОУ в соответствии с ФГОС.
· Развитие  социокультурных  связей  ДОУ с  партнерами  с  учетом территориальных особенностей
По реализации  задач Годового плана  проводились:
Консультации, семинары-практикумы, круглые столы, деловые игрыпрактические семинары (подробно отражено в Публичном докладе МБДОУ № 12)
Вывод: Результаты деятельности МБДОУ за 2015 год показывают, что основные  задачи выполнены, в дошкольном учреждении созданы все условия для полноценного развития детей и профессионально-творческой  деятельности всего педагогического  коллектива.
Кадровое обеспечение образовательного процесса:
      Образовательный процесс МБДОУ обеспечивают 12 педагогов. Из них:  старший воспитатель, музыкальный руководитель, , учитель – логопед, 9  воспитателей. 
            В 2015-2016 учебном. успешно прошли процедуру аттестации на высшую  квалификационную категорию 3 педагога , что составило   25 % от числа педагогического коллектива:Микрюкова О.Г, Кдепинина Ф.Ф. и Давыдова Г.Г.  
 Курсовая подготовка педагогических работников выполняется согласно плана повышения квалификации педработников. АзановаС.Г., АргучинскаяА.В., СтрожковаО.К., Тупович И.В.- проходят обучение в Уральском  государственном  педагогическом университете - Кафедра психологии и социальной педагогики.
Старший воспитатель Строжкова О.К.  включена в областной банк экспертов для формирования в 2016 аттестационном году экспертных комиссий для осуществления оценки профессиональной деятельности педагогических работников, аттестующихся в целях установленияквалификационной категории на основании приказа Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 22.01.2016 года № 14-Д «Об организации деятельности Аттестационной комиссии Министерства общего и профессионального образования Свердловской области в 2016 аттестационном году».
- педагоги посещали городские методические объединения (ГМО) для педагогов дошкольных учреждений по следующим направлениям:
«ГМО старших  воспитателей»: 1 чел.
«Познавательное развитие дошкольников»: 2 чел.
«Социально-личностное развитие воспитанников»: 2 чел.
«Физическое развитие воспитанников»: 1 чел.
«Музыкально-эстетическое развитие воспитанников»: 1 чел.
Участие педагогов в конкурсах, акциях, конференциях:
Педагоги МДОУ принимают активное участие в конкурсах, соревнованиях, выставочной работе и работе смотров-конкурсов внутри дошкольной организации, в рамках мероприятий УО АГО .
-  участие в Вебинаре «Тема: «Повышение эффективности обучения детей правилам безопасного поведения в условиях современной дорожно-транспортной среды» старший воспитатель О.К.Строжкова и Давыдова Г.Г. (сертификт)
 –участие в  семинаре  «Современный образовательный процесс в режиме здоровьесбережения» - воспитатель Клепинина Ф.Ф.(Сертификат)
–участие в Форуме  «Модернизация образования »- Заведующий Е.В.Колбина, старший воспитатель О.К.Строжкова, воспитатель Клепинина Ф.Ф.
- круглый стол при ЦКиК «Родина» и ТОМС п.Буланаш«Патриотическое воспитание граждан АГО»: КолбинаЕ.В.,Строжкова О.К.
-  воспитатель Южакова Е.А. призер конкурса «Воспитатель года-2016»
Вывод:с воспитанниками работает квалифицированный педагогический коллектив, который характеризуется, достаточным профессионализмом и творчеством.

Мониторинг образовательной деятельности 2015 - 2016 учебный год (выпуск):
	группа
	показатели
	Физическое направление
	познавательное направление
	Социально-коммуникативное
	речевое
	Худ.-эстетич
	Всего
(Начало года)
	конец года

	Подг.
«Цветик-семицветик»
	высокий
	 14 – 70%
	17 - 85%
	17-85%
	13-65%
	 14 – 70%
	41,6%
	75%

	
	средний
	6-30%
	3 - 15%
	3-15%
	7- 35%
	6 - 30%
	58,4%
	25%

	
	низкий
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	Подготовительная 
«Солнышко»
	высокий
	5—31%
	5—31%
	3- 19%
	4-25%
	3- 19%
	37,2%
	25%

	
	средний
	11- 69%
	11- 69%
	13- 81%
	12-75%
	13- 81%
	62,8%
	75%

	
	низкий
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



[bookmark: _GoBack]Вывод: Всего 37 выпускников. Разработана карта индивидуального развития ребёнка, на основе которой составляется групповая и общая диагностика по ДОУ. Результаты анализа показали, что по сравнению с прошлыми годами увеличилось качество усвоения ООП  МБДОУ №12по всем её направлениям. 
Достижения воспитанников
В течение 2015-2016 учебного года в детских конкурсах приняли участие 80 воспитанников возрастных категорий: 4-5 лет, 5-6 лет, 6-7 лет
- муниципальной выставки – конкурса декоративно-прикладного творчества «Мамин праздник»,
посвящённого Дню Матери, в рамках фестиваля «Маленькая страна»
среди воспитанников дошкольных образовательных учрежденийАртёмовского городского округа
- Кросс-2015
- Конкурс: «Разукрасим мир стихами»
-Участие  в муниципальной лично-командной спартакиаде в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди сельских дошкольных учреждений
Участие в фестивале-конкурсе  «Маленькая страна»- «Пой соловушка»
среди воспитанников дошкольных образовательных учрежденийАртёмовского городского округа
- Муниципальный этап областного конкурса «ЭкоКолобок»
Информация о состоянии здоровья воспитанников
Здоровье ребёнка – условие его полноценного роста и показатель нормального развития. Не создав фундамента здоровья в дошкольном детстве, трудно сформировать его в будущем.
Общая заболеваемость увеличилась на 51 случай  за счет Ветряной оспы(56 случаев).ОРИ снижены на 3 случая.
Вывод:Все  мероприятия, которые были запланированы на учебный год, выполнены, закаливающие и общеукрепляющие мероприятия выполняются регулярно.Исходя из анализа состояния здоровья детей, намечены задачи на следующий учебный год:повышать уровень оздоровительной работы путем внедрения новых технологий  и форм  регулярно их выполнять.

Основные направления и задачи ближайшего развития МБДОУ № 12
- Оптимизировать содержание образовательного процесса в ДОУ в рамках введения ФГОС (новые условия, формы организации образовательного процесса, новые информационные и образовательные технологии).
- Создать условия для эффективного участия всех  заинтересованных субъектов в управлении качеством  образовательного процесса и здоровьесбережения детей.
- Повысить  качество работы с родителями воспитанников.
- Совершенствовать стратегию и тактику построения  развивающей среды детского сада, обновление материально- технической базы ДОУ.

ЗАДАЧИ  РАБОТЫ на 2016-2017 учебный год

	п/п
	ЗАДАЧИ
	ПУТИ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧ

	1
	Повысить уровень профессиональной компетенции педагогов в вопросах планирования воспитательно-образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО (с целью повышения качества образовательного процесса)
	1. Проведение Совета педагогов
2. Консультирование педагогов
3. Мастер-класс


	
2
	Систематизация образовательной работы, обеспечивающая речевое развитие дошкольников в рамках реализации ФГОС ДО»
	1. Будет проведен ряд консультаций. 
2. Будет собран методический и практический материал по данной проблеме
3. Будет организован смотр – конкурс   развивающих  центров в возрастных  группах.
4. Самоанализ педагогами РППС в своей группе
5. Семинар-практикум «РППС по речевому развитию  в МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО»
6. Рекомендации по проектированию РППС по речевому развитию  
7. Проведение Совета педагогов


	3
	Внедрить в образовательный процесс ДОУ технологию проектной деятельности
	1. Анкетирование педагогов «Выявление уровня владения проектным методом»
2. Консультирование педагогов по проблеме
3. Семинар «Алгоритм разработки проекта»
4. Разработка каждым педагогом проекта
5.  Проведение Совета педагогов




 Советы  педагогов на 2016-2017 учебный год
	№
п/п
	Содержание педагогических советов
	Сроки


	1.
	Установочный «Перспективы работы ДОУ на 2016-2017 уч.г.»
Форма поведения: Беседа за круглым столом
	август

	2
	 «Систематизация образовательной работы, обеспечивающая речевое развитие дошкольников»
	ноябрь

	3
	Метод проектов как средство разработки и внедрения педагогических инноваций в образовательный процесс

	март2016г.

	5
	Итоговый: 
 Оценка деятельности коллектива по результатам промежуточного и итогового педагогического мониторинга по всем разделам ООП ДО.
	 Май 2017г.



Старший воспитатель                                О.К.Строжкова

                              Заведующий МБДОУ №12                        Е.В. Колбина
